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iHacemos un mundo de diferencia!

CARTELERA DE WOODBRIDGE

?  puente de madera Elemental Escuela, Zelanda Publico Escuelas

Nov 17,2003

Linea de asistencia 616-748-3410 , Oficina 616-748-3400

Noviembre 20 - Noviembre 21 Menu

Lun. A - Caliente Perro
B - Caer Parfait con granola, Cadena Queso y
Cheez-Its
Horneado Frijoles, Col Ensalada de col, Cereza
Tomates, pasas agrias, melocotones

Martes. A - Maiz Perro
B - Caer Parfait con granola, Cadena Queso y
Cheez-lts
Ondulado papas fritas, Pepino rebanadas, Zanahorias
& Apio, Malva De Frutas, Uvas

PERDIDO & ENCONTRO

Por favor anime a su(s) hijo(s) a revisar los objetos perdidos y
encontrados de forma regular. Los articulos no reclamados
seran donados a organizaciones benéficas. Por favor considere
etiquetar la ropa de su hijo. a Haga que sea mas fdcil para su
hijo encontrar los articulos que faltan.

BICICLETAS

Nuestro ciclismo unidad para EDUCACION FiSICA terminé en
Octubre. Nosotros tener a bien Coleccion de bicicletas de gran
tamafio en nuestro portabicicletas. Por favor recojan sus
bicicletas antes de las vacaciones de Accién de Gracias.
Cualquier bicicleta sobrante voluntad ser donado en el
descanso.

AUSENCIAS Y TARDE LLEGADAS

Por favor llame para informar sobre ausencias y llegadas
tardias antes de las 8:30 a. m. Incluso si es posible que hayas
escrito a nota a el maestro acerca de su nifio ausencia, por
favor llame a la oficina .

Si su hijo llegard tarde y necesita almuerzo, deje la opcion de
almuerzo (A o B) en la linea de asistencia. Nosotros son
incapaz a orden almuerzo para su nifio a menos que tu pedido
uno antes de las 9 am .

CABEZA DE
ESTUDIANTIL

Este afio, hemos agregado un nuevo rol a
Woodbridge, el Director de Bienestar
Estudiantil. Aaron Kenemer ha llenado
este rol a tiempo parcial, mientras
también Continuar ensefiando 5to grado
a tiempo parcial. A partir del 17 de
noviembre, el Sr. Kenemer salir del aula.
Se desempefiard como Jefe de Alumno
Bienestar tres dias a

semana en Woodbridge y dos dias por semana en Roosevelt.
Lo haremos extranar teniendo Aardn en el edificio cada dia,
pero este jEs una oportunidad emocionante para él también!

BIENESTAR

Woodbridge Calendario

Noviembre 22-24 _

No Escuela - Accion de gracias Romper

Diciembre 1

puente de madera toma de fuerza reunion, 8:40 am
Diciembre 8

Medio Dia de Escuela - MEDIODIA DESPIDO

Diciembre 14

Palomitas Dia - Patrocinado por Cero Gravedad Ministerios
Diciembre 25 - Enero 5

Navidad Romper

Enero 15

No Escuela - mlk Dia

Enero 25

Palomitas Dia - Patrocinado por Cero Gravedad Ministerios
Enero 26

Medio Dia de Escuela - MEDIODIA DESPIDO

Febrero 12-13 _

No Escuela - Invierno Romper

ESQUIADORES & SNOWBOARDISTAS!

Las tarjetas de descuento para la zona de esqui agridulce estan
aqui y listo a ser comprado! Los formularios para
estudiantes/adultos estan disponibles en la oficina. Por favor
devolver el formulario/s alolargo de con pago en a
sobre con su direccion y presello a la oficina. La fecha limite es
el 15 de diciembre. Si tiene alguna pregunta, comuniquese con
Brad Van Hoven en bvanhove@zps.org .

WFA NOMBRE CAMBIAR

Desde que Woodbridge comenzé, ha tenido un grupo de
padres que trabaja junto a nuestro personal y nuestras
familias. Este grupo era conocida como WFA (Asociacion de la
Familia Woodbridge). Este afio, se toma la decisién de cambiar
el nombre a Woodbridge PTO, que es mejor refleja el trabajar
y objetivo de nuestro grupo de padres. El PTO esta haciendo
cambios a convertirse mas grande & mejor y quiero que TU
ayudes! Unase a nosotros en nuestro préximo reunién el
viernes 1 de diciembre y 8:40 am en el salén de usos multiples.
iTODOS los padres son bienvenidos!

NINAS EN LA CORRIDA

Girls on the run es un programa que se ofrece a niflas de 32 a
52 grado. En Para poder ofrecer el programa Girls on the Run,
primero debemos tener voluntario entrenadores en lugar.
Entrenadores hacer no necesidad a tener alguna correr
experiencia, justo el deseo a apoyo y alentar el préximo
igeneracién! Para informacién en cédmo Para entrenar, vaya
aqui: https://www.gotrwm.org/coach .




